
શુ ંઈલામ સહનશીલતાનો આદેશ આપે
છે?

ઇલાિમક ધમ ે માટે સાથ આપવા, સહનશીલતા અને દલીલ પર આધાિરત છે.

"(હે નબી !) તમે (લોકોને) પોતાના પાલનહારના માગ તરફ િહકમત અને ઉમ શખામણ ારા
બોલાવો અને તેમની સાથે ઉમ રીતે વાતા-લાપ કરો, િન:શકં તમારો પાલનહાર ગમુરાહ લોકોને
ખૂબ સારી રીતે ણે છે. અને તે લોકોને પણ ખૂબ સારી રીત ણે છે, જ ેલોકો સય માગ પર
છે"[૯૦]. (અન્ નહલ: ૧૨૫).

કુરઆન મદ આકાશી પુતકો માંથી છેલી પુતક છે અને મહુમદ صلى الله عليه وسلم નબીઓ માંથી સૌથી
છેલા નબી છે, એટલા માટે ઇલામી શિરઅત (ઇલામી કાનૂન) ધમના પાયા, િનયમો પર ચચા
કરવામો માગ ખોલી આપે છે "ધમમાં કોઈ જબરદતી નથી" ઇલામમાં ખાતરીપૂવકનો સાંત
છે, કોઈને પણ મજબૂત આધાિરત ઇલાિમક પથં અપનાવવા માટે ફરજ પાડવામાં ન આવે જો કે
યિત અયની અિવસનીયતાનો આદર કરે અને તેને તેના ધમને ળવી રાખવા અને તેને
સરુા અને રણ આપવાના બદલામાં દેશ યેની તેની ફરજો પૂણ કરે.

આનુ ંએક ઉદાહરણ છે 'ઉમરની એયોરસ ઑફ સેટી પૅટ જ ેખલીફા ઉમર બન ખાબ
રઝી. ારા લખવામાં આવેલી કતાબ છે જ ેએલયના લોકો પરુોલમ (જેસલેમ) ના લોકો માટે
લખવામાં આવી હતી, યારે મિુલમોએ ૬૩૮ ઇસવીસનમાં તેને તી લીધુ ંહતુ,ં યાં તેમણે
તેમને તેમના ચચ અને િમલકતો અગં ેસરુા આપી, આ કરારને જેસલેમના ઈિતહાસમાં સૌથી
મહવપૂણ દતાવેજોમાંથી એક ગણવામાં આવે છે.

"શ અલાહના નામથી, ઉમર બન ખાબની તરફથી એલીયાના લોકો માટે, તેઓ પોતાના
ાણ, પોતાની સતંાન, પોતાની િમલકત અને પોતાના ચચો યે સરુત છે, અને તેને તોડીને
વસવાટ કરવામાં ન આવે" [૯૧]. ઇને બીક: અત્ તારીખલ્ુ મમૂઅ અલત્ તહકક વત્
તદીક, ભાગ: ૨, પેજ: (૧૪૭).

અને જયારે ઉમર રઝી. આ આદેશ આપી રયા હતા યારે નમાઝનો સમય થઈ ગયો હતો,
એટલા માટે પેિટઆક સોોનીયસ એ તેમને યાં નમાઝ પઢવા માટે કયુ ંયાં તેઓ પિવ
ચચમાં હતા, પરંત ુખલીફા એ ઇકાર કયો, અને કયુ:ં મને ભય છે કે જો હંુ અહીંયા નમાઝ
પઢી લઈશ તો મસુલામનો તમાર ઉપર હાવી થઇ જશે અને કહે શે કે અહીંયા અમારા અમીરે એ
નમાઝ પઢી હતી.[૯૨] તારીખ અત્ તબરી, અને મજુરી અદ્ દીન અલ્ ઉલૈમી અલ્ મદસી.

ઇલામ બન મિુલમો સાથે કરેલા કરારો અને વાયદાઓનુ ંસમાન પણ કરે છે અને તેને પૂણ
પણ કરે છે, પરંત ુજ ેલોકો ધોખો આપે છે અને જો લોકો કરારોનો િવરોધ કરે છે તેમની સાથે સખત
છે, અને મસુલમાનો ને તેમની સાથે એક થવાથી રોકે છે.



"હે ઇમાનવાળાઓ ! તે લોકો સાથે િમતા ન કરો, જ ેલોકોને તમારા કરતા પહેલા કતાબ
આપવામાં આવી હતી, તેમના માંથી અને કાિફરો માંથી એવા લોકોને િમ ન બનાવો, જઓે તમારા
દીનને ઠામકરી બનાવી બેઠા છે, અને જો તમે ઈમાનવાળા હોવ તો અલાહ તઆલાથી ડરતા
રહો"[૯૩]. (અલ્ માઈદહ: ૫૭).

પિવ કુરઆન એક કરતાં વધ ુજયાએ પ વણન કરે છે જઓે મિુલમો સાથે લડે છે અને
તેમને તેમના ઘરોમાંથી કાઢી મૂકે છે તેમની યે વફાદારીની ગરેહાજરીમાં.

"જ ેલોકોએ તમારી સાથે દીન િવશે લડાઇ ન કરી હોય અને તમારો દેશિનકાલ પણ ન કયા હોય,
તો અલાહ તેમની સાથે સદવતન અને યાય કરવાથી તમને નથી રોકતો, પરંત ુઅલાહ તો
યાય કરવાવાળાઓને પસદં કરે છે (૮) અલાહ તઆલા તમને ફકત તે લોકો સાથે િમતા
કરવાથી રોકે છે, જમેણે તમારી સાથે દીન બાબતે ઝઘડો કયો અને તમને દેશિનકાલ કરી દીધા
અને દેશિનકાલ કરવાવાળાઓની મદદ કરી, જ ેલોકો આવા ઇકારીઓ સાથે િમતા રાખશે તો
(ખરેખર) આવા લોકો જ લમ છે"[૯૪]. (અલ્ મુતિહનહ: ૮-૯).

કુરઆન મદ ઈસા અને મૂસાની કોમના તે સમયના તૌહીદ પરત (એકેરવાદીઓ) ના
વખાણ કરે છે.

"આ કતાબવાળાઓ બધા સરખા નથી, પરંત ુતે કતાબવાળાઓમાં એક જથૂ (સય પર) અડગ
રહેવાવાળું  પણ છે, જ ેરાિના સમયે અલાહની કતાબ પઢે છે અને સજદા પણ કરે છે. (૧૧૩)
આ લોકો અલાહ તઆલા પર અને કયામતના િદવસ પર ઇમાન પણ રાખે છે, સદકાયોનો
આદેશ આપે છે અને ખરાબ કાયોથી રોકે છે અને ભલાઇના કાયોમાં જદી કરે છે, આ સદાચારી
લોકો છે"[૯૫]. (આલ ઇમરાન: ૧૧૩-૧૧૪).

"િનશંકં કતાબવાળાઓ માંથી કેટલાક એવા પણ છે જ ેઅલાહ તઆલા પર ઇમાન લાવે છે અને
તમારી તરફ જ ેઅવતિરત કરવામાં આયુ ંછે અને તેઓની તરફ જ ેઅવતિરત કરવામાં આયું
તેના પર પણ, અલાહ તઆલાથી ડરે છે અને અલાહ તઆલાની આયતોને નવી કમંતે
વેચતા પણ નથી, તેઓનુ ંવળતર તેઓના પાલનહાર પાસે છે, ખરેખર અલાહ તઆલા નક
માંજ િહસાબ લેવાવાળો છે"[૯૬]. (આલ ઇમરાન: ૧૯૯).

"જ ેલોકો (હેરમાં) ઈમાન લાયા છે અને જઓે યહુદી, ઇસાઇ અથવા સાબી (નાિતક) હોય,
તેમના માંથી જ ેકોઇ પણ અલાહ પર અને કયામતના િદવસ પર ઇમાન લાવશે અને સદકાયો
કરશે તો તેઓનો બદલો તેઓના પાલનહાર પાસે છે અને તેઓને ના તો કોઇ ભય છે અને ન તો
કોઈ િનરાશા"[૯૭]. (અલ્ બકરહ: ૬૨).

ઇલામ િવશે સવાલ અને જવાબ
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